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#Weiterbildung

Softwareentwickler
Maßnahme-Nr.: 032/xx/2025 (nach AZAV zertifizierte Maßnahme 12837,
Maßnahmenummer: , Zertifikat Nr. 1006494)

Fortbildungsüberblick

•	 Unterrichtsform: Präsenzunterricht an unserem Standort
	 in Rostock der Online-Liveunterricht
•	 Unterrichtszeit: Vollzeit von 8:00 - 15:00 Uhr (Montag bis 
	 Freitag)  
•	 Dauer: ca. 9 Monate (laufender Einstieg möglich)
•	 Finanzielle Förderung: U.a. durch Bildungsgutschein, 
	 Deutsche Rentenversicherung
•	 Kosten: Abhängig von ausgewählten Modulen
•	 Telefonische Beratung: 0381-24 29 251

Inhalte

Die Weiterbildung zum Softwareentwickler vermittelt 
aktuelle berufliche Kenntnisse und praxisnahe Skills, die 
den Anforderungen des modernen Arbeitsmarkts entspre-
chen. Die Inhalte basieren auf erprobten und durch Micro-
soft autorisierten Lehrplänen und gliedern sich in folgende 
Schwerpunkte:

•	 Modul 1: Grundlagen der Programmierung C# (240 
	 Unterrichtseinheiten)
•	 Modul 2: WebApp Fundamentals (40 Unterrichts-
	 Einheiten)
•	 Modul 3: ASP.Net Core: MVC (240 Unterrichtseinheiten)
•	 Modul 4: ASP.Net Core: Blazor WebApps (240 
	 Unterrichtseinheiten)
•	 Modul 5: ASP.Net Core: API und React (240 
	 Unterrichtseinheiten)
•	 Modul 6: WebApps mit React (240 Unterrichtseinheiten)

•	 Modul 7: Docker und Kubernetes Fundamentals (40 
	 Unterrichtseinheiten)
•	 Modul 8: Java Fundamentals (40 Unterrichtseinheiten)
•	 Modul 9: Betriebspraktikum in Unternehmen der Region 
	 (320 Stunden)

Die Weiterbildung findet in kleinen Ausbildungsgruppen 
statt und beinhaltet sowohl theoretischen Unterricht als 
auch praktische Projekte und Trainings. Ein Betriebsprakti-
kum rundet die Maßnahme ab und ermöglicht den direkten 
Einstieg in die Berufspraxis.

Abschluss

Nach erfolgreich bestandener Prüfung erhältst du ein 
Zertifikat des Bildungsträgers.

Zugangsvoraussetzungen

Die Maßnahme richtet sich an Arbeitssuchende mit einer 
abgeschlossenen Berufsausbildung im IT-Bereich oder 
vergleichbaren Erfahrungen in den Inhalten der jeweiligen 
Module. Die Zugangsvoraussetzungen variieren je nach 
Modul.

Eine individuelle Eignungsfeststellung erfolgt in einem 
Beratungsgespräch beim Bildungsträger, basierend auf den 
vorgelegten Qualifizierungsnachweisen und 
Bewerbungsunterlagen.
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